4 SINDIPAR

CURITIBA, 16 DE SETEMBRO DE 2025

AOS HOSPITAIS E ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE CURITIBA E
REGIAO E SEUS TRABALHADORES

REF.: COMUNICADO - NEGOCIACAO COLETIVA SINDIPAR SINDESC 2025/2026

Prezado Associado,

Como divulgado em nos canais de comunicagdo de ambos
os Sindicatos, estdao em vigor os critérios de negociacdo coletiva para o exercicio

2025/2026.

Nossa Convengao Coletiva foi celebrada com vigéncia de
dois anos, de 12 de maio de 2024 a 30 de abril de 2026. Para este exercicio de 2025,
apenas as cldusulas econdmicas foram pactuadas com possibilidade de revis3o, ja
com critérios bem definidos: o INPC dos ultimos doze meses - 5,32% (cinco virgula
trinta e dois por cento - em pisos, saldrios, adicional de insalubridade e vale

alimentagao.

Assim sendo, as seguintes adequagdes devem ser realizadas

imediatamente, observada a retroatividade a 12 de maio de 2025:

1. Reajuste Geral: Em 01/05/2025, havera - exceto para
a categoria de enfermagem - reajuste Geral para o exercicio 2025/2026 em pisos
fixados na CCT 2024/25, salarios, insalubridade e vale alimenta¢do com base em

5,32% (cinco virgula trinta e dois por cento);
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2.  Para os profissionais de enfermagem:

2.1. Para hospitais filantrépicos ou entidades que

atendam mais de 60% SUS e que recebem complementacio do Ministério do

Saude: Reajuste geral com base no Piso Nacional da Enfermagem em 01.05.2025,
convertido em abono ou vale multibeneficios: 5,32% (cinco virgula trinta e dois por
cento). &

2.2. Para_os hospitais e estabelecimentos de satde

privados: Reajuste Geral 2025/2026 em pisos fixados na CCT 2024/25, salérios, base
dainsalubridade, vale multi beneficios (quando aplicavel) e vale alimentac3o: 5,32%
(cinco virgula trinta e dois por cento);

2.2.1, O reajuste de 3,23% concedido em vale
multibeneficios no exercicio 2024/2025 para aqueles que ja recebiam acima do piso
serd integralizado a remuneragdo e reajustado nos termos do caput deste item 2.2..,
em 5,32%.

2.2.2, Para os técnicos de enfermagem:

) Piso convencional 2025/2026: R$ 2.165. O reajuste da

remuneracdo global é objeto de divergéncia entre os Sindicatos e estd sendo discutido

perante o E. Tribunal Regional da 92. Regido, através dos autos de DC 0004902-

48.2025.5.09.0000;

3. Vale alimentagdo: RS 738
4, Valor base do adicional de insalubridade: RS 1.542,00
(hum mil e quinhentos e quarenta e dois reais) para os exercentes das funcdes

discriminadas:

a) 20% (vinte por cento) - RS 308,40 (trezentos e oito reais e
quarenta centavos) para os trabalhadores de enfermagem, manutencio, lavanderia,
serventes, auxiliares odontoldgicos, técnicos de higiene dental e empregados em

laboratorios.

b) 40% (quarenta por cento) - $ 616,80 (seiscentos e
dezesseis reais e oitenta centavos) para os trabalhadores em setores de isolamento

de doengas infectocontagiosas e laboratérios anatomopatoldgicos.
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5. Novos pisos:

A) Aprendiz
RS 1.798,00 - R$ 1.894,00

B) Continuo, guarda, vigia, porteiro, auxiliar de cozinha, lavanderia, auxiliar de
costura, copeira, zelador(a), servente, lactarista e camareira

RS 1.798,00 - RS 1.894,00

C) Recepcionista, auxiliar administrativo de consultério, auxiliar de escritério,
auxiliar de departamento pessoal, auxiliar de contabilidade, auxiliar de compras,
auxiliar administrativo de enfermagem, cozinheiro(a), costureiro(a), Operador de
Telemarketing, auxiliar de faturamento

RS 1.798,00 - R$ 1.894,00

D) Auxiliar Odontoldgico, auxiliar de farmdcia, almoxarife, cardexista, auxiliar de
servico social, auxiliar de manutencao, auxiliar de creche, telefonista, atendente
de laboratério e fisioterapia, atendente de enfermagem, banhista de animais
domésticos, cuidador de idoso, Auxiliar de oftalmologia, auxiliar de consultério
veterinario

RS 1.813,00 - RS 1.910,00

E) Auxiliar de cobaltoterapia, auxiliar de prétese, auxiliar de hemoterapia,
escriturario, auxiliar de laboratdrio, tosador de animais domésticos, esteticista de
animais domésticos

RS 1.949,00 - RS 2.053,00

E.1) Auxiliar de enfermagem

RS 1.944,00 - RS 2.048,00

F) Técnico de higiene dental, técnico de prétese, técnico de laboratdrio, técnicos
em proteses ortopédicas, técnicos em proteses dentarias, técnico em
imobilizacdes ortopédicas

RS 2.122,00 - R$ 2.235,00
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F2) Técnico de enfermagem em hospitais e estabelecimentos de saude privados
que nao recebem complementagdo financeira do Ministério da Saude

RS 2.055,00 - RS 2.165,00

F3) Técnico de enfermagem em hospitais e estabelecimentos de saude
filantrdpicos ou privados que atendam mais que 60% SUS e recebem
complementacao financeira do Ministério da Saude

R$ 1.976,00

G) Bidlogos, Assistentes Sociais, Biomédico

RS 3.535,00 - R$ 3.724,00

G1) Enfermeiro em hospitais e estabelecimentos de satide privados que ndo
recebem complementacgao financeira do Ministério da Saude

RS 3.887,00 - R$ 4.094,00

G2) Enfermeiro em hospitais e estabelecimentos de satde filantropicos ou
privados que atendam mais que 60% SUS e recebem complementagao financeira
do Ministério da Saude

R$ 3.292,00

Em caso de necessidade de esclarecimentos

complementares, sugerimos a busca de assisténcia pelo seu Sindicato.

Atenciosamente,

N .
SINDIPAR

CNPJ 76.682.988/0001-88
Alvaro Luis Lopes Quintas

CNPJ 76.684.067/0001-54
Isabel Cristina Gongalves
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